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En SIGNE, estamos entusiasmados de presentar una nueva y poderosa
iniciativa: el Programa de Liderazgo Transformador.

Diseflado especialmente para el equipo directivo, este programa representa un
paso firme hacia el futuro, enfocado en potenciar las habilidades esenciales de
liderazgo que hoy mas que nunca exigen adaptabilidad, resilienciay una
comunicacion excepcional.

Comunicacién Positiva y Persuasiva: Inspirar y motivar a través de un lenguaje
constructivo y la practica de una escucha activa que fortalece las relacionesy
promueve un entorno de confianza.

Adaptabilidad y Resiliencia: Equipar a nuestros lideres con las herramientas
necesarias para afrontar cambios y desafios con agilidad, transformando
obstaculos en oportunidades.

Colaboracion en Equipos de Alto Rendimiento: Fomentar la cohesiony la
eficiencia en equipos que trabajan de manera remotay en distintos lugares,
logrando una colaboracién fluida y productiva.

Gestion Eficaz del Tiempo: Dominar estrategias para gestionar el tiempo de
manera eficiente, maximizando la productividad y el equilibrio laboral.

¢Por qué es importante para SIGNE?

En SIGNE, sabemos que nuestro mayor activo es nuestro equipo. Apostar por el
desarrollo del mismo no es solo un compromiso con el presente, sino una
inversion en nuestro futuro. Este programa fortalece nuestras capacidades como
organizacion, impulsando un entorno que nutre el crecimiento personaly
colectivo. De esta manera, nos posicionamos para seguir liderando el cambio en
nuestro sectory enfrentando con éxito los retos que nos plantea el entorno actual.

Nuestro equipo directivo participa en sesiones interactivas y ejercicios
experienciales, aplicando de inmediato las habilidades adquiridas en contextos
reales de trabajo en SIGNE, asegurando un aprendizaje practico y transformador.
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Equipo de Alto Rendimiento nelchange

Este es un proyecto de todos, ya que su éxito beneficiara a toda la organizacion.

iEstamos emocionados de compartir esta iniciativa con vosotros y seguir
construyendo juntos un SIGNE cada vez mas fuerte y unido!

jJuntos impulsamos el cambio!

Transparenciay Comunicacion

Desde SIGNE, estamos comprometidos con la transparencia en todas nuestras
acciones.

Tu opinidn es importante para nosotros. Os animamos a que, si tenéis cualquier
consulta o sugerencia, nos escribais a triskel@signe.es.

News Triskel

Todos los martes a las 13:00h, recibirds en tu correo electronico los avances del
proyecto Triskel.


https://youtu.be/wYhDfezAQ6Y?si=RVC3amrkhYJqEkJl
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Tu participacion es importante para nosotros

Puedes escribirnos a este correo (triskel@signe.es) siempre que necesites
conocer avances o tengas inquietudes relacionadas con el Proyecto Triskel.

Accede a la biblioteca
Triskel

El pasado 23 de Abril estrenamos este boletin informativo.
Podras acceder al repositorio de los anteriores.
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